T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
FINDIK iHTiSASLASMA KOORDINATORLUGU VE
IHTiISASLASMA PROJELERiI HAZIRLAMA, DEGERLENDIRME VE

IZLEME YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag ve kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1)Bu Yénerge, Giresun Universitesi Findik Ihtisaslasma
Koordinatorliigiiniin faaliyet alanlari, teskilat, yonetim, ¢alisma usul ve esaslari, Giresun
Universitesi dgretim iiyeleri ve doktora, tipta uzmanlik ya da sanatta yeterlilik egitimini
tamamlamig arastirmacilar tarafindan yonetilen findik ihtisaslagsma alanina yonelik bilimsel
aragtirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iligkin
hizmetlerin yiiriitiilmesi, izlenmesi, sonug¢larinin degerlendirilmesi ile ilgili usul ve esaslari
diizenler.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge, 04.11.1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 13’iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi ile 14’{incii maddesine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yo6nerge’de gegen;

a) Arastirmaci: Projenin yiiriitiilebilmesi i¢in proje yiiriitiiciisti tarafindan proje ekibinde
yer verilen; 0gretim elemanlari, proje konusu ile ilgili lisans ve lisansiistii 6grenim gérmekte
olan Ogrencileri ve egitimlerini tamamlamis uzmanligi nedeniyle projede gorev verilen
kisilerint,

b) Danisma Kurulu: Giresun Universitesi Findik Ihtisaslasma Koordinatérliigii Danisma
Kurulunu,

¢) Koordinatdr: Giresun Universitesi Findik Thtisaslasma Koordinatériinii,

¢) Koordinatérliik: Giresun Universitesi Findik Ihtisaslasma Koordinatérliigiinii,

d) On Degerlendirme Kurulu: Proje onerilerinin almmasi, degerlendirilmesi ve
sonuglandirilmas1 asamalarinda Koordinasyon Kurulu’na yardimer olmak amaciyla
Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen alanlarinda uzman anabilim dallar1 arasinda esitlik
gozetmek suretiyle 6gretim {iyeleri arasindan se¢ilmis, 6n degerlendirme kurullarini,

e) Koordinasyon Kurulu: Findik ihtisaslagsma alanindaki projelerinin  kabulii,
degerlendirilmesi, desteklenmesi, izlenmesi ve list yoneticinin bilimsel arastirmalarla ilgili
olarak verecegi diger gorevleri yiiriitmek amaciyla olusturulan kurulunu,

f) Gergeklestirme Gorevlisi: Ozel hesap kapsaminda yapilacak harcamalarda harcama
yetkilisinin talimat1 iizerine isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin
islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi ve
kontrolii gorevlerini yiiriitmek lizere harcama yetkilisi tarafindan gorevlendirilen kisileri,

g) Hakem: Projelerin degerlendirilmesinde goriislerinden yararlanilacagy, ilgili alanlarda
uzmanlagmis, Universite icinden veya disindan bilim insanlarini,

g) Harcama Yetkilisi: Findik Thtisaslasma Koordinatriinii,
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h) Harcama Yetkilisi Mutemedi: Mal ve hizmet alimlar1 igin 6zel hesaptan avans
kullandirilmak tizere harcama yetkilisi tarafindan her bir proje i¢in belirlenen kisi ya da
kisilerini,

1) Proje: Tamamlandiginda sonuglari ile findik ihtisaslagsma alaninda bilime evrensel veya
ulusal Slgiilerde katk1 yapmasi, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina
katki saglamasi beklenen bilimsel/sanatsal igerikli, yliksekégretim kurumu i¢i ve/veya disi,
ulusal ve/veya uluslararast kurum ya da kuruluslarin katilimlariyla yapilabilecek projeler ile
ihtisaslasma alanina yonelik bilim insani yetistirme ve arastirma alt yapisini gelistirme
projelerini,

1) Proje ekibi: Proje yiiriitiictisii ile arastirmacilarini,

J) Proje yiiriitiictisii: Projeyi teklif eden, hazirlanmasinda ve yiiriitiilmesinde sorumlu olan
Ogretim iiyesi veya doktora, tipta uzmanlik, sanatta yeterlik egitimini tamamlamis kurum
mensubu arastirmacilarini,

k) Rektor: Giresun Universitesi Rektorii’nii,

) Senato: Giresun Universitesi Senatosu’nu,

m) Universite: Giresun Universitesini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Koordinatorliigiin Amaclar1 ve Faaliyet Alanlar:

Koordinatorliigiin amacglar

MADDE 4 — (1) Koordinatdrliigiin amaci: Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi tarafindan
koordine edilen ve Cumhurbagkanligi Sektorler ve Kamu Yatirimlari Genel Midiirligi ile
birlikte esglidiim halinde yiiriitiillen "Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilagmasi ve
Ihtisaslasma" temali proje galismas1 kapsaminda, Findik alaninda pilot iiniversite ilan edilen
Universitenin, ilgili alanlarda ihtisaslasmasi siirecine iliskin yasal mevzuattaki gereklilikleri
yerine getirerek, bu yondeki ¢aligmalar1 koordine etmek, raporlastirmak ve bu faaliyetleriyle
bolgesel kalkinmaya katkida bulunmaktir.

Koordinatorliigiin faaliyet alanlar:

MADDE 5 - (1) Koordinatorliik, amaglarini gerceklestirmek iizere asagidaki
faaliyetlerde bulunur:

a) Universitenin findik alaninda ihtisaslasmasina iliskin faaliyetler i¢in ¢alisma plani
hazirlamak,

b) Calisma plani dogrultusunda ulusal otoritelerle Universitenin yetkili birim, kisi ve
kurullar1 arasinda koordinasyonu saglamak,

c¢) Faaliyetlerin tabana yayilmas1 ve tiim paydaslarin siirece etkin katiliminin saglanmasi
icin toplanti, calistay, sergi, konferans ve benzeri sosyal ve bilimsel etkinlikleri organize etmek,

¢) Ihtisaslagma siirecine iliskin tiim faaliyetleri raporlastirmak,

d) Raporlastirilan faaliyetlerin yayginlagtirllmasi, yerel ve ulusal kamuoyuna
duyurulmas: icin genel ag adresi bilgi sayfasi olusturmak, icerik hazirlamak ve diger
yayginlastirma faaliyetlerini koordine etmek,

e) Universitenin findik alaninda ihtisaslasmasina yénelik olarak vyiiriitiilecek bilimsel
arastirma projeleri, yiiksek lisans ve doktora tez ¢alismalar1 ve benzeri bilimsel calismalar
yapmak; yerel ve ulusal medya organlarinca ihtiya¢ duyulan findik alaninda ihtisaslagma
konularinda gerekli verileri saglamak,
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f) Universitenin stratejik planina, kurumsal i¢ degerlendirme raporuna, misyon ve
vizyonuna bagli kalmak kaydiyla, ihtisaslasma siirecinin gerektirdigi diger gorev ve
sorumluluklar1 yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
Koordinatorliigiin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Koordinator

MADDE 6 — (1) Koordinator, Rektor tarafindan Universitenin dgretim elemanlari
arasindan U¢ yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Koordinator, yeniden
gorevlendirilebilir. Koordinatoriin alti aydan fazla gorevinin basinda bulunamayacagi
durumlarda gérevi sona erer.

(2) Koordinatér, ¢alismalarinda kendisine yardime1 olmak iizere Universitenin aylikli
Ogretim elemanlar1 arasindan en fazla {i¢ kisiyi koordinatoér yardimeisi olarak gorevlendirilmek
iizere Rektoriin onayina sunar.

(3) Koordinatoriin gorevi sona erdiginde Koordinatdr yardimeilarinin gérevi de sona erer.
Koordinator gorevi baginda bulunmadigi zamanlarda kendisine yardimcilarindan birisi vekalet
eder.

Koordinatoriin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 7 — Koordinatoriin gorevleri sunlardir:

a) Koordinatorliigii temsil etmek ve isbu Yonerge’de belirlenen amaglar1 gerceklestirecek
gorevleri yiiriitmek,

b) Faaliyet alaninda yer alan birimlerin etkin ¢alismasini saglamak {izere gerekli
diizenlemeleri yapmak,

¢) Koordinatorliigiiniin program ve faaliyetlerini isbu Yonerge ve Koordinasyon Kurulu
kararlar1 dogrultusunda diizenlemek ve yiirtitmek,

¢) Projelerle ilgili duyurular1 hazirlamak, yazigmalar1 yapmak,

d) Gerekli gordiigii durumlarda duyuru yapmak,

e) Koordinasyon Kurulu ve On Degerlendirme Kurulu toplantilari igin giindemi
hazirlamak,

f) Koordinatorliik arasinda iletisim ve koordinasyonu saglamak,

g) Rektor ve ilgili Rektor yardimeisina Koordinatorliigiin ¢alismalart hakkinda donemsel
yazili raporlar sunmak,

g) Proje satin alma islemleri ile ilgili olarak gergeklestirme gorevlileri atamaktir,

Koordinasyon Kurulu

MADDE 8 - (1) Koordinasyon Kurulu: Koordinator, Koordinatér yardimcilari,
Koordinatorliigiin kurulus amacina uygun bilim dallarinda gérev yapan 6gretim elamanlari ile
findikla ilgili kamu ve 6zel sektor temsilcileri arasindan Koordinatoriin 6nerisi ve Rektor’iin
onay1 ile gorevlendirilen en ¢ok on yedi (17) kisiden olusur.

(2) Koordinasyon Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi sona eren iiyeler
ayn1 usulle yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan {iyelerin yerine, ayni usulle
yenileri gorevlendirilir.

(3) Koordinasyon Kurulu, Koordinatoriin daveti {izerine en az ayda bir toplanir.
Koordinatér veya Rektor’iin daveti iizerine acilen toplanilabilir. Koordinasyon Kurulu iiye
cogunlugu ile toplanir; toplantiya katilanlarin gogunlugu ile karar alir.

Koordinasyon Kurulu’nun gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 9 — (1) Koordinasyon Kurulu’nun gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:
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a) Koordinatorliiglin caligmalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve
uygulanmasini saglamak,

b) Koordinatorlilk biinyesinde kurulan birimlerde gorev alan personelin egitim,
uygulama, arastirma, danigmanlik konularindaki isteklerini degerlendirip karara baglamak,

c¢) Gerekli hallerde Koordinatorliigiin faaliyetleri ile ilgili ¢alisma gruplar1 kurmak ve
bunlarin gérevlerini diizenlemek,

¢) Yurti¢i ve yurtdisindaki kamu ve 6zel kuruluslar ile ortaklasa yiiriitiilecek ¢aligmalarin
temel ilke, esas ve usullerini belirlemek,

d) Koordinatorliigiin her faaliyet donemi sonunda hazirlayacag faaliyet raporlarmin
diizenlenmesine iligkin esaslari tespit etmek ve sunulan raporu degerlendirmek,

e) Bir sonraki doneme ait ¢aligma programi esaslarini tespit etmek,
f) Egitim programlar ile bu programlar sonunda katilim, sertifika, basar1 belgesi ve
benzeri belgelerin verilme kosullarin1 Senatoya dnermek,

g) Mevzuatin gerektirdigi, Koordinatorliigiin 6nerdigi ve ilgili birimlerin onayladigi diger
gorevleri yerine getirmek,

h) On Degerlendirme Kurulu iiyelerini belirleyerek Rektor’e sunmak,

1) Proje donemleri ile Koordinasyon Kurulu ¢alisma takvimini belirlemek ve duyurmak,

1) Projelerle ilgili formlar1 hazirlayarak arastirmacilara duyurmak,

j) Her yilin basinda Universite’'nin stratejisi cercevesinde, arastirma ve gelistirme
etkinliklerine iliskin hedefleri dogrultusunda proje onerilerinin, Madde 21°de sozii edilen husus
g0z oniinde bulundurarak degerlendirmek,

k) Gerektiginde proje bagvurularmi, degerlendirilmesi amaci ile On Degerlendirme
Kuruluna ve/veya hakemlere gondermek,

[) On Degerlendirme Kurulu iiyeleri tarafindan yapilan gizli puanlama sonuglarini da
dikkate alarak projelerin desteklenip desteklenmeyecegine karar vermek,

m) Kabul edilen projelerin desteklenmesi, yiiriitilmesi, izlenmesi, sonuglarin
degerlendirilmesi ve kamuoyuna duyurulmasi ile ilgili hizmetleri yiirtitmek,

n) Desteklenmesine karar verilen projeler i¢in proje viiriitiiciisii ile Findik Ihtisaslasma
Koordinatorii arasinda imzalanacak protokolii hazirlamak,

0) Rektor’e her yilin sonunda, desteklenen, kapsama alinan, siirmekte olan veya
sonuglanan projeler ve findik ihtisaslasma alaninda yapilan bilimsel etkinlikler hakkinda
faaliyet raporu sunmak,

6) Universite’nin  ihtisaslasma politikalar1 dogrultusunda, proje basvurulari ve
degerlendirmelerinde dikkate alinacak ilkeleri belirlemek ve ilan etmek,

p) Akademik birimlerdeki findik ihtisaslasma bilimsel arastirmalarinda kullanilabilecek
her tiirlii makine, cihaz, alet ve ekipmanin envanterini tutmak,

r) Sunulan proje, ara rapor ve sonug¢ raporlarinin degerlendirilmesi igin gerektiginde
hakem gortisiine bagvurmak ve yazili goriis almak,

s) Desteklenen projelerin izlenmesi siirecinde, projenin niteligine bagl olarak alti ayda
bir On Degerlendirme Kuruluna sunulan ara raporlar1 degerlendirerek, proje desteginin devam
edip etmeyecegine karar vermek,

s) Proje yiiriitiictisiiniin gerekgeli istegi dogrultusunda projelere ek siire veya ek 6denek
verilip verilmeyecegine karar vermek,

t) Ara raporlarin ve sonug raporlarinin geciktirilmesi ve ilgili raporlarin kabul edilmemesi
durumunda uygulanacak yaptirimlari belirlemek,

Ek-2



u) Gerekli gordiigii hallerde proje c¢alismalarim1 yerinde inceleyebilmek, proje
yiiriitiiciisiinii degistirebilmek ve projeyi yiiriirliikten kaldirabilmek,

1) Gerektiginde Onerilen, kabul edilen ve yiiriitilen projelerin igerigi, yoneticisi,
arastirmacilari, biit¢esi veya siiresi ile ilgili degisiklik ve diizeltme tekliflerini degerlendirmek
ve karara baglamak,

V) Yonerge ’ye ve imzalanan protokole aykir1 hareket edilen projelerle ilgili yaptirimlari
belirlemek,

y) Devam eden veya biten projeler i¢in verilen cezalara ait itirazlari gerekgeleri ile birlikte
degerlendirip sonuglandirmaktir.

Koordinasyon Kurulu toplanti ve karar yeter sayisi

MADDE 10 - (1) Koordinasyon Kurulu yilda en az 2 (iki) defa giindemli olarak toplanir.
Rektor ya da gorevlendirecegi Rektor yardimeisi veya Koordinasyon Kurulu tiyelerinden en az
3’1 (ligti) Koordinasyon Kurulu’nu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir. Koordinasyon Kurulu salt
cogunlukla toplanir. Koordinasyon Kurulu kararlart katilanlarin agik oylamasi ve oy ¢oklugu
ile alinir. Esitlik halinde baskanin oyu 2 (iki) oy sayilir. Koordinasyon Kurulu toplantilarinda
herhangi bir yasal mazereti olmaksizin 1 (bir) yil i¢inde iist tiste 2 (iki) defa katilmayan tiyelerin
gorevi sona erer.

On Degerlendirme Kurulu

MADDE 11 — (1) Proje onerilerinin alinmasi, degerlendirilmesi ve sonuglandirilmasi
asamalarinda Koordinasyon Kurulu’na yardimecir olmak amaciyla, Koordinasyon Kurulu
tarafindan belirlenen alanlarinda uzman anabilim dallar1 arasinda esitlik gozetmek suretiyle
ogretim iiyeleri arasindan On Degerlendirme Kurulu olusturulur. Bu kurul, Koordinasyon
Kurulu tarafindan belirlenen adaylar arasindan segilen ve Rektor’iin onayiyla gorevlendirilen
uluslararas1 atif indekslerince tanimlanan dergilerde yaymi olan ve/veya yayinlarina bu
indekslerce taranan dergilerde atif yapilan veya giizel sanatlarda akademik yiikseltme
Olciitlerine uygun olan sanatsal etkinliklere katilarak ulusal ve/veya uluslararasi alanda atif
yapilan 6gretim iiyelerinden gorevlendirilen 5 (bes) tiyeden olusur. Kurulun olusturulmasinda
ihtisaslagma alanina giren anabilim dallarinin dengeli bir sekilde temsil edilmesine 6zen
gosterilir. On Degerlendirme Kurulu iiyeleri 2 (iki) yil siire ile gérevlendirilir. Siiresi biten
iiyeler ayni usulle gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi
tamamlamak iizere ayn1 usulle gérevlendirme yapilir. On Degerlendirme Kurulu kendi iiyeleri
arasindan 1 (bir) baskan secer ve bagskanin ¢agrisi tizerine toplanir.

On Degerlendirme Kurulunun gérev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 12 — (1) On Degerlendirme Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Koordinasyon Kurulu’na gonderilen proje basvurularinin 6n degerlendirmesini
yapmak,

b) Koordinasyon Kurulu’nun 6n degerlendirme amaci ile gonderilen projelerin hakem
tarafindan degerlendirilmesi gerektigine karar vermesi halinde, ilgili projeleri hakeme
gonderilmek iizere Koordinasyon Kurulu’na iade etmek,

c) Projelerle ilgili her tiirli idari (yiiriitiicii ve/veya arastiricilarin degisimi, siire uzatimi
istemi veya durdurma istemi vb.) ve mali (ek biitge istemi, fasil aktarimi istemi) degisikliklerin
projeye uygunlugu hakkinda Koordinasyon Kurulu’na goriis bildirmek,

¢) On Degerlendirme Kurulu iiyelerince “gizli puanlama” usuliiyle yapilan ve sonucunda
projelerin  desteklenip desteklenmeyecegi yoniinde goriisleri igeren projelerin  6n
degerlendirmesi ilgili tutanaklarin1 Koordinasyon Kurulu’na iletmek,
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d) Koordinasyon Kurulu’na sunulan veya siirmekte olan projelerle ilgili gelisme
raporlarini ve sonug raporlarini degerlendirerek goriis bildirmektir.

Damisma Kurulu

MADDE 13— (1) Giresun Valiligi, Giresun Belediye Baskanligi, Giresun il Ozel Idaresi,
Giresun Ticaret Sanayi Odast Bagkanligi, Giresun Ticaret Borsast Baskanligi, Tarimsal
Arastirmalar ve Politikalar Genel Midirligli (TAGEM), Findik Arastirma Enstitiisi
Miidiirliigii, Giresun Tarim Orman Il Miidiirliigii, Findik Tarim Satis Kooperatifler Birligi
Genel Miidiirliigii (FISKOBIRLIK), Ulusal Findik Konseyi, Toprak Mahsulleri Ofisi Genel
Miidiirliigii (TMO), Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Marmara Arastirma
Merkezi (TUBITAK MAM) Yasam Bilimleri Baskanlig1, Karadeniz Thracat¢ Birlikleri Genel
Sekreterligi, Dogu Karadeniz Kalkinma Ajans1 (DOKA), Dogu Karadeniz Projesi Bolge
Kalkinma Idaresi Baskanligi (DOKAP), Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu
Giresun I Koordinatorliigii (TKDK), Giresun Ziraat Odasi tarafindan belirlenecek birer
temsilci ile findik sektor temsilcileri arasindan belirlenecek bes (5) isletme sahibi veya yetkilisi
ve Universiteler, ilgili kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapan on bes (15) dgretim
elemani/uzmani arasindan Koordinator’ iin 6nerisi ve Rektor’lin onayi ile olusturulur.

(2) Danigsma Kurulu, Rektor’iin veya Rektor’iin gorevlendirecegi Rektor yardimcisi
bagkanliginda yilda en az bir defa olagan olarak toplanir. Ilgili hallerde Rektdr’iin veya
Rektor’lin gorevlendirecegi Rektor yardimcisinin daveti lizerine ilave toplantiya cagrilabilir.

(3) Danigma Kurulu tiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Gorev siiresi sona eren tiyeler bagl
bulunduklart kurum tarafindan yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan iiyelerin
yerine, ayni usulle yenileri gorevlendirilir.

Danisma kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 14 - (1) Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Proje kapsaminda yerelde ve bolgede findik sektoriiniin faaliyetlerini izlemek,
degerlendirmek, iyi uygulama orneklerinin yayginlastirilmasini saglamak, proje uygulamalari
hakkinda goriis ve politika olusturulmasi amaci ile Koordinasyon Kurulu’na teklifte bulunmak.

b) Findik tarimi1 ve sanayisinin gelistirilmesi amaci ile kamu veya 6zel kurum ve
kuruluslar, sivil toplum kuruluslart ile bilimsel ve teknik is birligi, miisterek c¢aligmalar
yapilmasi amaci ile tavsiyelerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Proje Tiirleri, Bagvurulari, Degerlendirilmesi ve Sonuclandirilmas: fle Tlgili Hiikiimler

Proje tiirleri, destekleme ve arastirma projesi seciminde dikkate alinacak ilkeler

MADDE 15 — (1) Universitenin farklilasma stratejik plan ve ilkelerine uygun olarak,
Universite’nin biinyesinde findik ihtisaslasma alaninda dgretim iiyelerinin bilimsel arastirma
ve gelistirme etkinliklerini igeren findik alaninda bilimsel arastirma ve gelistirme projeleri
degerlendirilir.

Basvuru ve degerlendirme

MADDE 16—(1) Ogretim iiyesi her yil desteklenen projede yiiriitiicii ise 1 (bir) projede
yardimcer arastirmaci, yiriitiicii degil ise 2 (iki) projede yardimci arastirmaci olarak gorev
alabilir. Destek alan projelerin sonug raporlarini siiresi iginde sunmayan proje yiiriitiiciileri, bu
eksiklerini tamamlamadan yeni proje onerisinde bulunamazlar.

(2) Projelerin kabulii her y1l Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenecek takvime gore
yapilir. Bu takvim dahilinde proje bagvurusunda bulunacak 6gretim elemanlar1 proje tiirline
gore uygun olan form ve biit¢e tablosunu hazirlayarak Koordinasyon Kurulu’na sunar.

Ek-2



Koordinasyon Kurulu, proje onerilerinin degerlendirilme siirecini, son basvuru tarihinden
itibaren en gec alt1 ay i¢inde tamamlayip, projenin desteklenmesinin kabulii veya reddi
konusunda karar verir. Degerlendirme siiresi, gerektiginde Koordinasyon Kurulu tarafindan
uzatilabilir.

(3) Proje yiiriitiiciisti ilgili proje Onerisini Koordinatorliigiine sunar. Koordinatorlik,
projeyi degerlendirilmesi igin On Degerlendirme Kurulundan veya ihtiya¢ halinde hakemden
goriis alinarak Koordinasyon Kurulu sunar.

(4) Desteklenmesine karar verilen projeler ve destek miktar1 Rektor’iin onayi ile ilan
edilir. Proje yiiriitiiciisii ve Koordinatorliik tarafindan proje ile ilgili ayrintilarin belirlendigi,
Rektor’iin onayina bagl bir protokol hazirlanir. Proje onaylandig tarihten itibaren 1 (bir) ay
icinde yliriitliciisii tarafindan imzalanmamus ise iptal edilir. Proje yiiriitiiciisii, bu protokolde yer
alan hususlara uymakla yiikiimliidiir.

(5) Ilgili On Degerlendirme Kurulundan gelen proje degerlendirmeleri Koordinasyon
Kurulu’nda goriisiiliir. Koordinasyon Kurulu, Koordinatorliigiin kaynaklarini dikkate alarak
desteklenmesi uygun bulunan projeleri oy ¢oklugu ile belirler. Gerektiginde proje yiiriitiiciisii
sOzlli sunuma ¢agrilabilir.

(6) Formatina uygun hazirlanmayan ve bilgi eksikligi olan projeler degerlendirmeye
alinmaz. Degerlendirilmeye alinmayan projenin eksikligi giderilip formatina uygun hale
getirilmesi ve bir ay igerisinde proje yliriitiiciisli tarafindan miiracaatt durumunda Koordinasyon
Kurulu tarafindan tekrar degerlendirmeye alinabilir.

(7) Bir yiiriitiiciniin ayn1 anda birden fazla projesi desteklenmez.

(8) Projeye etik uygunluk karar1 gerekiyorsa, ilgili arastirma Etik Kurul onay1 proje
Onerisi ile birlikte sunulur.

(9) Yeterli 6denek bulunmamasi nedeniyle desteklenemeyen proje onerileri, bir sonraki
donemde tekrar sunulabilir.

Proje odeneklerinin kullanimi

MADDE 17 - (1) Proje kapsaminda 6denek kullanimina ait yapilacak olan tiim islemler
4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 4735 sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu, Yapim Isleri
Thaleleri Uygulama Y&netmeligi, 6245 sayili Harcirah Kanunu ve On Odeme Usul Ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligindeki genel hiikiimlere gore yapilir.

(2) Koordinasyon Kurulu tarafindan kabul edilen bir projenin 6denek istemleri, projenin
Cumbhurbaskanligr Sektorler ve Kamu Yatirimlart Genel Midiirliigii'ne Strateji Daire
Bagkanlig tarafindan iletilmesi sonrasinda, belirlenen 6denek biit¢esine gore gerceklestirilir.

(3) Kabul edilen bir projenin yiiriitiiciisii, en az bir gelisme raporu doneminden sonra
ongoriilmiis kalemler icin gerekgeli ek ddenek isteminde bulunabilir. Istemlerin kabul gériip
gormeyecegi Koordinasyon Kurulu tarafindan karara baglanarak, Cumhurbaskanligi Sektorler
ve Kamu Yatirimlart Genel Miidiirliigii’ne ek 6denek revizyonu talebinde bulunulur, proje
odenek revizyonu kabul edilmez ise ek ddenek istemi iptal edilir.

(4) Universiteden ayrilan proje yiiriitiiciilerinin yerine gerekli goriildiigii takdirde ilgili
Fakiilte Dekani, Yiiksekokul, Enstitii veya Merkez Miidiiriiniin goriisii alinarak, Koordinasyon
Kurulu tarafindan yeni yiiriitiicti atanabilir.

Proje arac- gereclerinin kullanim

MADDE 18 - (1) Proje kapsaminda alinan makine teghizat Tasinir Kayit Yetkilisi
kaydimi miiteakip ilgili birimin proje yliriitiiclisiine veya proje yliriitiiclisiiniin belirledigi kisi
veya kisilere zimmetlenir. Temin edilen makine-teghizatin, proje siiresince 6ncelikli kullanimi
proje yiiriitliciisline aittir. Proje bitiminden sonra Koordinasyon Kurulu makine - techizatin
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bagka bir proje yiiriitiiciisiiniin kullanima izin vererek zimmetleyebilir. Proje kapsaminda
almmasi talep edilen kitaplar Universite Merkez Kiitiiphanesi envanterine sorulur; envanterde
bulunmayan basili yayimlar proje kapsaminda alinabilir. Bu kapsamda alinan basili yayimlar,
projelerin raporunun teslimiyle birlikte Universite Merkez Kiitiiphanesine demirbas listesine
olarak kaydedilir. Thtilaf halinde Koordinasyon Kurulu yetkilidir.

Projelerin hazirlanmasinda genel ilkeler

MADDE 19 — (1) Proje oOnerileri tiniversite tarafindan belirlenen kurallar 1s1ginda
hazirlanmalidir. Proje kapsaminda satin alinmasi istenen makine ve techizatin hizmet
gerekceleri, birim ve/veya Universitenin arastirma potansiyeline olas1 katkilar1 ve diger
hususlar cevaplandirilarak verilmeli ve tahmini fiyati proforma faturalarla belgelendirilmelidir.

Projede kullanilacak formlar

MADDE 20 — (1) Proje basvurularinda ve projelerin izlenmesinde Koordinasyon Kurulu
tarafindan belirlenen formlar kullanilir. Proje Oneri Formu, proje yiiriitiiciisii tarafindan bir as1l
dosya ile ilgili birime sunulur.

Proje degerlendirme ilkeleri

MADDE 21 - (1) Koordinasyon Kurulu tarafindan findik ihtisaslasma alaninda
belirlenen oncelikli alan arastirma projelerine 6ncelik verilir.

Projelerin siiresi ve biitcesi

MADDE 22 - (1) Projelerin Koordinasyon Kurulu tarafindan onaylanan caligma
takvimine ve biitce planina uygun olarak yiiriitiilmesi esastir. Ancak, gerekli hallerde proje
yiriitiiciisiiniin talebi, Koordinasyon Kurulu karar1 ile projeler i¢in ek siire, ilave biitce
verilebilir. Proje yiiriitiiciisii proje siiresinin bitiminden en geg¢ 1 (bir) ay énce Koordinasyon
Kurulu'ndan gerekgeli olarak ek siire isteyebilir. Gerektigi hallerde On Degerlendirme
Kurulu’nun olumlu goriisleri alinmak suretiyle Koordinasyon Kurulu tarafindan ek siire ve ek
odenek verilebilir. Ek siire 12 (on iki) ay1, ek 6denek proje biitgesinin yiizde 50’sini gegemez.
Findik 1slah1 konu alanindaki projeler hari¢ diger tiim projeler ek siireler dahil en ¢ok 36 (otuz
alt1) ay igerisinde tamamlanir.

Protokol

MADDE 23 - (1) Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen kosullar iginde
desteklenmesine karar verilen projelerin yiiriitiilmesinden, mali kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli kullanilmasindan projenin proje yiiriitiicii harcama yetkilisine kars1 sorumludur.
Proje yiiriitiiciisii ile Koordinatorliik arasinda en ge¢ 1 (bir) ay iginde protokol imzalanir.
Projenin uygulamaya gecirilebilmesi, hazirlanan protokoliin Rektér veya Rektor tarafindan
gorevlendirilen Rektér yardimcisi tarafindan onaylamasma baglhidir. Proje yiiriitliciisii bu
protokolde yer alan hususlara uymakla yiikiimlidiir.

Projelerin yiiriitillmesi ve izlenmesi

MADDE 24 - (1) Koordinasyon Kurulu tarafindan desteklenen projeler bu konuda
yiiriirliikte bulunan yénetmelik ve yonerge hiikiimlerine gére Koordinasyon Kurulu adina On
Degerlendirme Kurulu ile izlenir. Projelerde dogabilecek aksakliklarda ve her tiirlii problemde
¢ozlim i¢in en yetkili merci Koordinasyon Kurulu’dur.

Proje raporlar:

MADDE 25 - (1) Proje ¢alismalariyla ilgili olarak proje yiiriitiiciileri proje destek
tarihinden itibaren her alti ayda bir Gelisme Raporu vermekle yiikiimliidiir. Koordinasyon
Kurulu projenin tiiriine ve ozelligine gore ara rapor sunma siirelerini ve kosullarini
degistirebilir. Gelisme raporlari, On Degerlendirme Kurulu tarafindan degerlendirilmek ve
akabinde Koordinasyon Kurulu’nda goriisiilmek iizere Koordinatorliige sunulur. Gelisme
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raporlarinda, yapilan calismalarin gelisme durumu, varilan ana sonuglar, yapilan veya
yapilmasi diisiiniilen bildiri ve yayinlar, proje ile ilgili bilimsel, teknik, idari ve mali bilgiler yer
alir. On Degerlendirme Kurulu gelisme raporlarini inceler, gerekli goriildiigii takdirde, proje
yoneticisini davet ederek daha genis bilgi alir. On Degerlendirme Kurulu her bir proje ile ilgili
gortislerini alinacak kararlar ile birlikte 10 (on) giin iginde Koordinasyon Kurulu’na sunar.
Koordinasyon Kurulu, gelisme raporunu, On Degerlendirme Kurulu’nun gériisii ile birlikte
inceleyerek kabul veya reddeder. Bu amagla gerektiginde hakem goriisii de alinabilir. Bir yili
asan projelerin sonraki dilimleri ile ilgili maddi destegin devami Koordinasyon Kurulu’nun
olumlu goriistine baghdir.

(2) Proje yiiriitiiciisii, protokolde belirtilen bitis tarihini izleyen en geg li¢ ay igerisinde,
arastirma sonuglarini igeren proje sonug raporunu Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen
formata uygun olarak sunar.

Projelerin sonug¢landiriimasi

MADDE 26 — (1) Projelerin sonuglandirilmasi icin Universite atama ve yiikseltme
Olciitlerinde benimsenen dergilerdeki bir bilimsel makale veya kitap icerisinde bolim
niteliginde yayimn yapilmasi gerekir. Bu sekilde yapilmis bir yaym/patent varsa, sonug raporu
olarak benimsenir. Ayni yiiriitiiciiniin bir sonraki veya ayn1 donemde ayni kategoride ikinci bir
proje alabilmesi i¢in bu yaym kosulunu saglamis olmasi gerekir. Bir dergi
tarafindan degerlendirilmesi yapilmakta olan yayin i¢in Koordinasyon Kurulu karar verir. Bu
kosullarin yerine getirilmedigi durumlarda Findik Ihtisaslasma Koordinatérliigiine sonug
raporu sunulur; ilgili On Degerlendirme Kurulu tarafindan hakem goriisii alindiktan sonra
Koordinasyon Kurulu tarafindan degerlendirilir. Proje sonug¢larinin daha sonra yayimlanmasi
durumunda bu yayinlarin bir kopyas1 Koordinatorliige gonderilir.

Proje iptali

MADDE 27 — (1) Asagidaki durumlarda Koordinasyon Kurulu projeyi durdurabilir,
yOneticinin onayin alarak arastirmaciy: degistirebilir, proje revizyonunu isteyebilir veya iptal
edebilir:

a) Projelerin, teklifte Ongoriilen gelismeyi gostermemesi, amaca uygun olarak
yiirlitiilmemesi,

b) Ust iiste iki gelisme raporunun On Degerlendirme Kuruluna verilmemesi,

c) Hakli ve gegerli bir neden olmadan proje yiiriitliciisiiniin bu gorevi birakmasi,
desteklenen lisansiistii calismalarda projenin saglikli yiirlimesine engel olacak proje yliriitiiclisii
veya Ogrenciden birinin degigmesi,

¢) Kapsamli projelerde proje yliriitiiciisiiniin ve/veya proje ekibi elemanlarinin yarisindan
fazlasinin tiniversite ile iligkilerinin son bulmasi,

d) Proje mali kaynaklarinin kétii kullanildiginin belirlenmesi,

e) Bu maddenin (c) bendinde belirtilen lisansiistii ¢aligmalarda Ogrencinin projeyi
birakmasi, 6grencinin degismesi halinde proje yliriitiiclisli, diledigi takdirde projenin devamini
bagimsiz proje olarak siirdiirmek iizere On Degerlendirme Kurulu araciligiyla Koordinasyon
Kuruluna bagvurabilir. Proje biitcesinde harcama yapilmadigi durumlarda proje yiiriitiiciisii
gerekgesi ile Koordinasyon Kurulu’na projenin iptali i¢in bagvurabilir.

(2) Projeler yiiriitiiliirken veya bittikten sonra, bilimsel etige aykirilik veya mali
kaynaklarin etik ilkelere aykir1 kullanildiginin saptanmasi durumunda asagidaki yaptirimlar
uygulanir:

a) Ydritilmekte olan proje Koordinasyon Kurulu karari ile iptal edilir,
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b) Proje kapsaminda satin alinan demirbaslardan bir problemi veya arizasi olmayan

ve kullanilabilir durumda olanlar geri alinir. Aksi takdirde bu demirbaslarin da bedelleri dahil

olmak iizere, diger tiim harcamalarin bedelleri yasal faizi ile birlikte proje yliriitiiclisiinden geri
alinir.

¢) Proje kapsaminda gergeklestirilen satin alma islemlerinde mevzuata aykirilik veya mali
kaynaklarin proje teklifinde sunulan harcama planina aykir1 kullanilmasi nedeniyle dogacak
zarar, zimmet vb. sonuglardan proje yiiriitiiciisii sorumludur.

¢) Yiiriitiilen proje kapsaminda etik ihlalinde bulundugu Koordinasyon Kurulu tarafindan
tespit edilenler hakkinda konunun ilgili Etik Kurulunda goriisiilmesi veya yasal islem yapilmasi
hususu Rektore bildirilir. Proje ekibinde, etik kurallara uymadig ilgili Etik Kurul tarafindan
tespit edilen kisi ya da kisiler 5 (bes) y1l siire ile herhangi bir proje desteginden yararlanamaz.

(3) Koordinasyon Kurulu, projelerdeki gelismenin olumsuz/yetersiz  bulunmasi
durumunda bunun diizeltilmesini isteyebilir; diizeltmeye ragmen olumsuzlugun/yetersizligin
devami halinde projeyi dondurulabilir, kapatabilir, yiriitiiciistini. ~ ve
arastirmacilarint  degistirebilir veya projeyi iptal edebilir. Proje yiiriitiiclisiiniin gérevden
ayrilmasi, gelisme raporunun uyariya ragmen zamaninda verilmemesi, proje faaliyetleri ve
takviminin iyi ytriitilememesi, proje biitcesinin kotii kullanilmasi, biitge ve mali kosullarda
iiniversiteyi ve dolayisiyla Findik Ihtisaslasma
Koordinatorligii kaynaklarini etkileyen bozulmalar, teknolojideki onemli
degisiklikler ve benzeri diger durumlarin ortaya c¢ikmasi halinde de ayni islemler
uygulanabilir. Proje yiiriitiiciisiiniin degistigi durumlarda, bu yiiriitiicii ile imzalanmis olan
‘Proje Destekleme Protokolii’ feshedilmis sayilir ve yeni yiiriitiicii ile tekrar protokol
imzalanir.

iptal edilecek projeler hakkinda yapilacak islemler

MADDE 28 — (1) Koordinasyon Kurulu, gerekli gordiigi durumlarda ilgili On
Degerlendirme Kurulu iiyelerini, bilimsel ve teknik konularda bilgi almak amaciyla
toplantilarina ¢agirabilir.

(2) Proje yiiriitiiciisiinden kaynaklanan proje iptali durumunda iptal tarihinden itibaren bir
proje bagvuru donemi boyunca Koordinasyon Kurulu tarafindan desteklenen projelerde ayni
yOneticiye proje yiiriitiicliliigii gérevi verilmez.

Telif haklar

MADDE 29 — (1) Ulusal ve uluslararasi dergilerde bir gelir elde etmeksizin yapilan
yayinlarin disindaki her tiirlii yaymn i¢in Universiteden izin alinmasi zorunludur. Projeden elde
edilen bilimsel sonuglarm telif haklar1 ve yayin esaslar1 Universiteye aittir. Her tiirlii yayinda
calismanin Universite tarafindan desteklendiginin belirtilmesi zorunludur. “(Proje No: FIK-
Yil...)” dipnotu yer almalidir.

Proje sonu¢larimin yayilanmasi

MADDE 30 - (1) Proje sonuglarinin yayinlanmasinda asagidaki esaslar uygulanir:

a) Koordinasyon Kurulu tarafindan desteklenen arastirma projelerinin sonuglarindan en
gec 3 (i¢) yil icinde ulusal/ uluslararasi hakemli dergilerde en az 1 (bir) adet makale veya en
az 1 (bir) adet kitapta 1 (bir) boliim niteliginde yayin yapilmasi gerekir.

(2) Rektorlik her yilin sonunda desteklenen, kapsama alinan, devam eden ve
tamamlanan projeler hakkindaki &zet bilgileri YOKSIS’e girer. Bu bilgiler yiiksekdgretim
kurumunun internet sayfasindan kamuoyuna duyurulur.
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Uygulanacak yaptirimlar

MADDE 31 — (1) Siiresi igerisinde sonu¢ raporu teslim edilmeyen, belirtilen siire
icerisinde bilimsel yaymn halinde yayinlanmayan, projeden hazirlanan bilimsel yayinlarda
Koordinasyon Kurulu destegi belirtilmeyen, proje yiiriitiiciistine ve ekibine Koordinasyon
Kurulu tarafindan 1 (bir) proje basvuru donemi boyunca yeni proje verilmez ve proje
kapsaminda saglanan cihaz, makine ve techizat geri alimir. Tekrarlayan fiiller ile ilgili
yaptirnmlar1 Koordinasyon Kurulu belirler.

2) Proje harcamalarinda fazla ve yersiz 6deme yapildiginin tespit edilmesi halinde proje
yiriitiiciisiine, Piyasa Fiyat Arastirma ve Tespit Komisyonu ile Mal Muayene ve Kabul
Komisyonuna Koordinasyon Kurulu’nun kamu zararini riicu etme hakk1 saklidir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 32 - (1) Bu Yonerge’de hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili mevzuat hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan Yonerge

MADDE 33 — (1) Universite Senatosu’nun 05 Mayis 2022 tarih ve 216-1 sayil1 Senato
toplantisinda kabul edilen Giresun Universitesi Findik Thtisaslasma Koordinatérliigii Y énergesi
yiirlirlitkkten kaldirilmastir.

Yiiriirliik

MADDE 34— (1) Bu Yonerge Senatoda kabul edildigi tarihte yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 35 - (1) Bu Yd&nerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Karar
Tarih Say1
13 Haziran 2024 255-1
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