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GIRESUN UNIVERSITESI .
YUKSEKOKUL STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu yonergenin amaci, Giresun Universitesi biinyesinde bulunan
Yiiksekokul 6grencilerinin zorunlu stajlarina iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge. Giresun Universitesi Yiiksekokullarinda bulunan
programlarin gerektirdigi nitelikteki staj uygulamalarini ve bu uygulamalarin ger¢eklesmesini
saglayici yontemleri kapsar. Giresun Universitesi Meslek Yiiksekokullarinin staj faaliyetleri
bu yonerge kapsaminda ele alinmaz.,

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yénerge, Giresun Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir,

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Ydnergede gecen,

a) Universite: Giresun Universitesini,

b) Yiiksekokul: Giresun Universitesi biinyesinde ver alan ve dort yillik egitim -

Ogretim veren Yiiksekokullarini,

¢) Bélim: Yiiksekokul béliimlerini.

¢) Yonetim Kurulu: Yiiksekokul Yénetim Kurulunu,

d) Bélim Staj Komisyonu: Yiiksekokul Boliim Staj Komisyon Baskam ve en az 2
ogretim elemanindan olusan yapiyi,

e) Staj Komisyon Baskani: Yiiksekokul Béliim Staj Komisyon Baskanini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Yiiksekokul Staj Birimleri, Gorev ve Sorumluluklar

Yiiksekokul béliim staj komisyonu
~_ MADDE 5 - (1) Yiiksekokul Bolim Staj Komisyonu, béliim baskanimin idaresinde ve
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dogal {iyesi ve bagskamdir. Boliimde iki 6gretim elemani mevcut degil ise diger béliimlerden
ogretim elemani gorevlendirilebilir.

(2) Yiiksekokul biinyesindeki her béliim i¢in ayri ayn olarak Yiiksekokul Bélim Staj
Komisyonu olusturulur.

Yiiksekokul biliim staj komisyonunun girev ve sorumluluklar:

MADDE 6 - (1) Yiiksekokul Béliim Staj Komisyonunun gérevleri sunlardir:

a) Boliimiin staj calismalan ile ilgili 6n hazirhiklar yapmak,

b) Ogrencilerin yapacaklar stajlar ile ilgili bilgi edinimlerini saglamak igin. boliimiin
internet sitesinden veya diger iletisim kanallarindan yapilacak duyurulari organize etmek.

¢) Staj yapacak &grencilerin, kendi girigimleri ile bulduklan yurti¢i ve yurtdisi staj
yerlerinin uygunlugunu incelemek,

¢) Staj yerleri onaylanan dgrencileri bilgilendirmek,

d) Staj yapacak Ogrencilerin sigorta iglemleri igin gerekli belgelerin toplanmasi ve
diizenlenmesini saglamak,

¢) Stajlarim tamamlayan &Ggrencilerin ilgili belgelerinin toplanmasi, incelenmesi.

sonuglarin degerlendirmesi ve sonug listesinin Yonetim Kuruluna sunulmast.

UCUNCU BOLUM
Stajla llgili Diizenlemeler

Staj temel ilke ve kurallar

MADDE 7 - (1) Stajlarini basariyla tamamladiklart hususu, Yiiksekokul Y&netim
Kurulunca olumlu karara baglanmayvan égrenciler, Giresun Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda mezuniyete  hak
kazanamazlar.

Staj siiresi, zamani ve ¢calismalar

MADDE 8 - (1) Stajlarin toplam siiresi boltimlerin 6zelligine gére 40 isgiiniinden az
ve 60 iggiiniinden fazla olamaz. Her bir staj. ilgili boliim bagkanligimin 6nerisi ve birim
yonetim kurulunun onayiyla en fazla iki kisim olacak sekilde olusturulabilir. Stajin, 4 iincii ve
6 nc1 yanyil sonrasi, yaz tatilinde yapilmasi esastir. Staj, toplam staj siiresi 60 isgiinii ise 30 ar
isglinii olan iki kisimdan olusur. Zorunlu stajinin ilk béliimiinii belirtilen zaman diliminde
basarisizlik veya saglik problemi nedeniyle tamamlayamayan ve séz konusu bu durumu
belgeleyen dgrenciler, stajlarin tamamimi 6 nci yariyilin sonunda yaparlar. Herhangi bir
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(2) Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen staj tarihlerinde &grenciler
stajlarimi gerceklestirirler, Haziran ve Temmuz aymn ilk isgiinii itibariyle staj siiresi
baglatilabilecegi gibi bdltimiin ihtiyaglarina gére Agustos ay: itibariyle de staj baslatilabilir.

(3) Bir tam is giinii 8 saat olarak hesaplanir. Bir hafta 5 isgiinii olarak kabul edilir.
Ancak, yasal olarak Cumartesi giinii ¢alisan isverlerinde, Cumartesi giinii staj i¢in 6 nci is
giinii olarak kabul edilir. Pazar ve resmi tatil giinlerinde yapilan ¢alismalar staj siiresinden
sayilmaz. Stajyer 6grenciler istendigi takdirde fazla mesaiye kalabilirler. Fazla mesailer staj
siiresinden diisiilmez.

(4) Stajlar, smav ve derslerin olmadigi dénemlerde vyapilir. Ancak derslerini
tamamlamig ve mezuniyet igin sadece staj eksigi kalmis 6grenciler ile en fazla 15 ECTS
kredilik derse devam zorunlulugu olan égrenciler bu kuralin diginda tutulur ve almis olduklar
derslerle ¢akismadig giinlerde stajlarim egitim-6gretim dénemi i¢inde de vapabilirler.

(5) Staj ¢aligmasma fiilen devam zorunlulugu vardir. Mazeretsiz olarak veya
mazereti oldugu halde bunu resmi olarak belgelendiremeyen stajyer &grencilerin. stajini
gergeklegtirdigi kuruma devamsizhk yapmalar ve bunu telafi etmemeleri halinde stajlarn
gegersiz sayilir, Saghkla ilgili mazeretinden dolay stajinin %10’una devam edemeyen ve
bunu herhangi bir saghk kurumundan alinan saghk raporu ile belgeleyen dgrencinin staj,
ilgili Yiiksekokul Staj Kurulu kararina bagh olarak kabul edilebilir. Basarihi olamayan veya
stajini tamamlamayan égrenci stajin yenilemek zorundadir.

Staj yerleri

MADDE 9 - (1) Staj yerlerii bdliim egitim programimin &zelliklerine gore,
Yiiksekokul Staj Komisyonu tarafindan belirlenir. Staj, 6grencilerin egitim almis olduklari
alanda kazandiklari bilgi ve becerilerini uygulayarak gii¢lendirebilecekleri nitelikte olan,
ogrencilerin egitim aldiklan programlarla ilgili departmanlari biinyelerinde barindiran yurtigi
ve yurtdigi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslarda yapilir.

(2) Yiiksekokul biinyesindeki Biliim/Programlarda, Béliim Staj Komisyonu,
dgrencilere staj yeri temin etmek konusunda yardimei olabilir, ancak bu konuda yiikiimlii
degildir. Staj yeri bulmak 6grencinin sorumlulugundadir. Ogrenci kendi buldugu isletmede
staja baglamadan 6nce Béliim Staj Komisyonu®nun olurunu almak zorundadir. Higbir grenci
kendi girigimi ile buldugu isyerinde Yiiksekokulunun onayinm almadan staj yapamaz.

(3) Ogrenciler zorunlu stajlarmi yurtdisinda da gergeklestirebilirler. Bunun icin

dgrenci; Ogrenciyi yurtdisgindan stajyer olarak kabul eden kurumun davet mektubunu,

s d:h.kgeqml ve ilgili staj formlarini Boliim Staj Komisyonuna sunar. Komisyon, ilgili talebi

¥ ognemmm okudugu boliime uygunlugu bazinda inceler ve yurtdisi stajin talebini kabul veya




reddeder. Yurtdiginda stajim tamamlayan 6grenciler stajla ilgili belgelerini, diger 6grenciler
gibi Boliim Staj Komisyonuna belirtilen zaman diliminde teslim etmek zorundadirlar.

(4) Basansizlik nedeniyle tekrar edilecek stajlar. ayni isletmede yapilamaz. Bu genel
kurala istisna tegkil eden 6zel durumlar i¢in ilgili Boliim Staj Komisyonunun karari gerekir.

Staj veri degisikligi

MADDE 10 - (1) Ogrenciler staja basladiktan sonra, B&lim Staj Komisyonunun
bilgisi diginda, onayr alinmaksizin staj yeri degisikligi yapamazlar. isyerinde grev ve lokavt
uygulamasi, deprem. yangmn, ve sel gibi dogal afet vb. miicbir sebepler olmasi durumunda,
stajyer Ogrenciler stajlarim Boliim Staj Komisyonunun onayi dahilinde baska isletmede
siirdiirebilirler.

Staj cahsmalan

MADDE 11 - (1) Stajyer dgrenciler, staj esnasinda, staj yaptiklan kurum ve
kuruluglarin belirledikleri ¢aligma diizenine, disiplin ve is giivenligine iligkin kurallara uymak
zorundadirlar.  Stajyer 6grenciler. staj yaptiklari esnada da Yiiksekogretim Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikiimlerine tabi olup, is yerlerinde kusurlar nedeniyle verecekleri zarardan o
isyerinde ¢ahgan diger elemanlar gibi sorumludurlar, Herhangi bir sorumsuzluk durumunda
olusacak bir zarardan iniversitemiz sorumlu tutulamaz. Bu kurallari ihlal eden stajyer
ogrenciler stajlarimi bagariyla tamamlamis sayilmazlar.

Stajin denetlenmesi

MADDE 12 - (1) Béliim Staj Komisyonu, stajin amacina ve kurallarina uygun
yiriitiilmesi igin ¢esitli haberlesme araglarim kullanarak veya staj yerlerine gerektiginde
“denetgi Ogretim elemam™ gondererek denetim yapabilir, Bu denetim raporlari, Staj
Komisyonuna sunularak stajlarin daha kontrollii ve verimli ¢alismasini destekleyebilir.
Staj dosyasi ve teslimi
MADDE 13 - (1) Staj dosyasi, agagida belirtilen formlardan olusur:
a) Form No 1: Staj Basvuru Formu
b) Form No 2: Zorunlu Staj Formu
¢) Form No 3: Staj Caligmasi Degerlendirme Formu
¢) Form No 4: Stajyer Ogrenci Devam Cizelgesi
d) Form No 5: Staj Yeri Degerlendirme Formu
¢) Form No 6: Staj Dosyasi On Kapak
f) Form No 7: Staj Dosyast Arka Kapak
o ﬂ; t ,b) Form No 8: Staj Dosyasi

) Staj Dosyasi Formlari'min Giresun Universitesi Yilksekokul web sitesinden
9
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(3) Her wil. Yiiksekokul Yonetim Kurulu karar ile belirlenen staj tarihleri.
Yiiksekokul internet sayfasi ve okul panolan aracihgi ile 6grencilere duyurulur. Staj yapacak
her 6grenci staja baglama evraklar olan “Staj Bagvuru Formu™ ve “Zorunlu Staj Formu™nu
“Staj Bagvuru Siireci™ ilaninda belirtilen zaman dilimi i¢erisinde, ¢ikti olarak alip doldurmak
zorundadir, Ogrenci, bu formlar staj yapacagi kuruma imzalattiktan sonra. Yiiksekokulun. o
yil igin ilan ettigi son bagvuru giintine kadar Boliim Staj Komisyonuna teslim ederek. staj
yapacagi kurumla ilgili gerekli onayi almak zorundadir. Bagvurusu onaylanan &grenci. stajini
Staj Bagvuru Formunda belirtilen tarihlerde yapar.

(4) Ogrenci, tamamladig staj calismasini iceren bir staj raporu hazirlar ve siaj yaptig
kuruma onaylatir, Staj raporu, yapilacak staj giinii adetince yazilan ve stajyerin her giin
isyerinde yaptigi isleri ve 6grendiklerini igeren bir rapordur, Bu rapor, staj yapilan kurumdaki
egitici personele veya insan kaynaklari yetkilisine imzalatilir.

(5) Stajini bitiren 6grenci staj siiresince yapmis oldugu is ve islemlerle ilgili staj
dosyasini, en geg staj bitimini takip eden yariyilin ilk iki haftas: igerisinde ilgili Yiiksekokul
Béliim Staj Komisyonu'na teslim etmek zorundadir.

(6) Staj dosyalarimin kargo vb ile génderiminin yapilmamasi halinde sorumluluk
dgrenciye aittir. Gonderenin, staj evraklarinin ilgili birime ulasip ulasmadigina yénelik takibi
yapmasi gerekir. Ogrencinin staj evraklarini elden teslim disindaki ulagtirma sekli nedeniyle
dogabilecek aksakliklar ve sikintilar Yiiksekokulu ilgilendirmez.

(7) Staj dosyasinda; 6grencinin staj yapilan birim amirinin ve isletme yetkilisinin
onaylanmast igin ilgili boliimler bulunmaktadir. Bu formlarin ilgili kisilerce eksiksiz ve dogru
olarak doldurulmasi ve imzalanmasi noktasinda sorumluluk &grencidedir.

isveren degerlendirme raporu

MADDE 14 - (1) Staj yapan dgrenci. stajini gergeklestirdigi isyerinde gorev aldig
béliim amirine “Staj Caligmasi Degerlendirme Formu™ nu verir. Staj yeri amiri: égrencinin
devamu, ilgisi, basarisi ve diger durumlarina iliskin bilgileri degerlendirme formuna doldurup
onayladiktan sonra kapal bir zarf iginde 8grenciye teslim eder. Ogrenciye teslim edilen zarfin
agz1 miihiirli veya kaseli olmahdr.

Degerlendirme

MADDE 15 - (1) Staj dosyasi Yiiksekokul Béliim Staj Komisyonu tarafindan bir én
incelemeden gegirilir, Belirlenen eksikler varsa, bu eksiklikleri 6grenci 1 hafta iginde
tamamlar.

(2) Staj sonuglari. staj degerlendirme formundaki oranlar dikkate alinarak Yiiksekokul
Bn]unl jSta] Komisyonu tarafindan hesaplanir ve ilgili sonug¢ listesi Yiiksekokul Y®onetim
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Isleri Bagkanligi'na gonderilir. Yiiksekokul Ogrenci isleri memurlan tarafindan sonuglar,
iiniversite Ogrenci Bilgi Sistemine islenir.

(3) Dosya gekil ve igerik yoniinden yeterli bulundugu takdirde asagidaki oranlar
dikkate alinarak basari durumu belirlenir.

Staj basarisini 6lgme ve degerlendirme oranlari;

a) Baliim Staj Komisyonunun degerlendirmesi % 40

b) Ogrencinin hazirladigi staj dosyasi ve raporu % 40,

¢) Isveren raporu % 20,

(4) Staj yapan Ogrenciler “Basarli-Basarsiz” olarak degerlendirilir. Ogrencinin
“Bagarih™ olabilmesi i¢in yonergedeki temel diger kurallarin saglanmasinin haricinde, ayrica
yukarida belirtilen 6l¢gme degerlendirmeden 100 puan {izerinden 60 almak gereklidir. Staj
¢aliymasinda basarisiz olan 6grenciler stajlarini tekrarlamak zorundadir.

Staj muafiyeti

MADDE 16 - (1) Bagka {iniversitelerden ge¢is yoluyla Giresun Universitesi
Yiiksekokul programlarina gelen égrencilerin staj intibaklari yapihirken ilgili Yiiksekokul Staj
Komisyonunun staj intibaki hakkindaki karar esas alinir.

(2) Gegis yolu ile gelen ogrencilerin geldikleri Yiiksekokul kurumunda kayith
olduklari siirede yaptiklan stajin bir kismu veya tamami Yiiksekokul Staj Komisyonunun
onay ile kabul edilebilir. Ogrenciler staj muafiyet basvurularim kayit vaptirdiklar ilk
donemin baslangicinda, derslerin bagladigi ilk hafta igerisindeki son isgiinii mesai bitimine
kadar yapmak zorundadir, Muafiyet talebinde bulunan 6grencilerin durumlan. Yiiksekokul
Staj Komisyonu tarafindan goriigiilerek karara baglanir ve ilgili belgeler dgrencinin dosyasina
sunulmak iizere Yiiksekokul Ogrenci islerine teslim edilir.

(3) Kamu veya ozel sektorde galigan Yiiksekokul dgrencileri, ¢ahistigi kurumda staj
doneminde ¢alismalarn staj igin yeterlidir.

Staj degerlendirmesine itiraz

MADDE 17 - (1) Ogrenci degerlendirme sonuglarinin duyurulmasini takip eden 5 ig
glindi igerisinde degerlendirmeye itirazda bulunabilir. Ogrencinin itirazi sonrasinm takip eden
15 iggiinii igerisinde Yiiksekokul Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilerek karara baglanir.
Alinan Kkarar ya da kararlar ilgili béliimiin web sitesinden duyurulur. Ogrencinin bu karara

ikinci bir itiraz hakki yoktur.




DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiénergede hiikiim bulunmayan haller

MADDE 18 - (1) Staj ile ilgili olup, bu yénergede yer almayan konularda karar
verme yetkisi Yilksekokul Yonetim Kurulundadir.

Yiiriirlik

MADDE 19 - (1) Bu Yonerge Hiikiimleri, Giresun Universitesi Senatosunda kabul
edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini, Giresun Universitesi Rektorii yiiriitiir.




